Retningslinjer for arbejdet i Frit Irans Bestyrelse og Forretningsudvalget:

· Vedtaget af bestyrelsen pr. 03.08.10 

(ændringerne/tilføjelserne vedtaget denne dag står med kursiv)

1 • Bestyrelsen mødes ca. månedligt eller oftere efter behov. 
Bestyrelsesmedlemmer skal være til stede ved bestyrelsesmøder.  De personer som ikke kan være fysisk til stede kan følge med i mødet på Skype. Ikke gennem telefon.

Alle forslag fra bestyrelsesmedlemmerne skal stå i dagsordenen til kommende bestyrelsesmøder. Alle medlemmer kan komme med forslag til dagsorden til bestyrelsesmøder men forretningsudvalg har ret til at sortere forslagne fra medlemmerne.

2 • Forretningsudvalget mødes ca. en gang om ugen eller efter behov.
Dagsorden for bestyrelses- og forretningsudvalgsmøder skal sendes til bestyrelsen og suppleanter inden møderne.

3 • Forretningsudvalget administrerer bestyrelsens beslutninger og fører disse ud i livet.

4 • Forretningsudvalget tager beslutninger om spørgsmål som er nødvendige at der tages beslutninger om, imellem bestyrelsesmøderne, men Forretningsudvalget orienterer løbende bestyrelsen om beslutningerne. Referat af FU-møder sendes til bestyrelsen. 

5 • Forretningsudvalget er ansvarlig for Frit Irans kommunikation med og formidling af politik og nyheder til andre personer og organisationer.
6 • Talspersonen er i samarbejde med Forretningsudvalget ansvarlig for kommunikationen med medierne. 

Talspersonen skal sende pressemeddelelserne ud til forretningsudvalget til information.

7 • Udvalgene kan være åbne for alle medlemmer eller være nedsat som lukkede udvalg af bestyrelsen eller Forretningsudvalget. 
8 • Udvalgene arbejder selvstændigt, men udadvendte projekter, begivenheder, samt løbesedler og udtalelser skal godkendes af Forretningsudvalget. Koordinationsansvarlige kan træffe beslutninger på vegne af forretningsudvalget ved hastesituationer.

9 • Bestyrelsesmøder er som hovedregel åbne for medlemmer, medmindre bestyrelsen af hensyn til personer eller på grund af specifikke sager gerne vil lukke visse punkter.

10 • Alle bestyrelsesmedlemmer kan stille forslag til dagsordenpunkter.

11 • Forretningsudvalget kan indkalde til ekstraordinære bestyrelsesmøder.

12 • Et flertal af bestyrelsens medlemmer kan indkalde til ekstraordinære bestyrelsesmøder.

13 • Bestyrelsesmedlemmer skal vende det med bestyrelsen på mail eller på  

møder, inden de kommunikerer udadtil med medier, personer eller  

organisationer som værende medlem af bestyrelsen for Frit Iran.

På vegne af organisationen taler talspersonen og den koordinationsansvarlige. De repræsenterer os udadtil.

Som bestyrelsesmedlemmer for Frit Iran må vi ikke med vores bestyrelsestitel reklamere eller tale for vores egne personlige holdninger, men kun udtale os i overensstemmelse med foreningens formål, vedtægter og politikker.
(Dvs. hverken med en højreorienteret, venstreorienteret, religiøs  

eller antireligiøs argumentation)

Alle bestyrelses medlemmer kan skrive de ting, som de lyster. Men dog ikke i Frit Iran navn.

Alle de ting som skrives med foreningens navn skal godkendes af forretningsudvalget og/eller bestyrelsen.

Forretningsudvalget må ikke skrive eller godkende noget som helst som er i imod foreningens grundværdiger.

Hvis et bestyrelsesmedlem eller en suppleant overskrider Frit Irans værdiggrundlag kan denne person irettesættes af bestyrelsen. Efter tre advarsler gives bestyrelsen ret til stemme om personen skal afskediges fra bestyrelsen. Afskedigelse kan ske hvis 2/3 af bestyrelsesmedlemmerne er enige.

